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Уважаемые депутаты и  

 жители Нижнеомского района ! 

 

     В своѐм ежегодном отчете я хочу подвести основные итоги 

работы администрации района за прошедший год и определить 

план действий на  предстоящий, а также проанализировать работу 

всех структурных подразделений и организаций, работающих на 

территории района.  

   С 2011 года стали традиционными  встречи с населением Главы 

района и руководителями  учреждений и организаций. 

     О необходимости таких встреч есть разные мнения, но: именно 

они, позволяют разобраться и понять суть проблем жителей. 

Интерес  к ним у населения не проходит и  об этом можно судить  

по числу участников, которое с годами не уменьшается.  

    А вот количество заданных вопросов с каждым годом становится 

меньше. Если 2014 году было поставлено на контроль 187 

вопросов, то в 2020 году 116. Больше всего вопросов возникает там, 

где главы сельских поселений редко встречаются со своими 

людьми и им просто  хочется поговорить, выяснить и  обсудить 

свои  проблемы. Людям  просто необходимо внимание. 

Из 116 поставленных на контроль вопросов, 20 были решены сразу, 

т.е. их просто могло и не быть, если бы вовремя  глава поселения 

узнал о проблеме и решил ее. На некоторые вопросы были даны 

ответы в ходе встреч. 

    Основная часть вопросов, заданных в ходе встреч, касалась  

ремонта дорог, жилья, электроснабжения, работы медицинских 

учреждений и кадровых проблем. Наряду с этим были вопросы по 

работе образовательных учреждений, детских садов, транспортного 

обслуживания и работы культуры. В итоге на сегодняшний день не 

решены 16 вопросов: как пример остается открытой вакансия 

фельдшера в Покровском ФАПе, ремонт жилья в Хомутинском 

сельском поселении, а также спил старых тополей. На решение 

данных вопросов зачастую требуется больше времени, чем нам бы 

хотелось. К сожалению из-за сложившейся обстановки по 

распространению новой коронавируной инфекции мною принято 

решение об отмене встреч с населением, я понимаю, что это не 

пойдет в плюс, но здоровье важнее. Вопросы населения если они не 

решаются на местах, я бы просил озвучивать в устной номера  моих 

телефонов  в каждом населенном пункте района имеются или в 
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письменной форме на кокой адрес писать, информация размещена в 

газете Восход, Обещаю, на каждый вопрос будет получен ответ, и 

размещен на страницах газеты.   

     В марте прошлого года на отчетном докладе мне, как Главе 

района,  был задан ряд вопросов. Хочу отметить, что в основном 

это были вопросы жителей райцентра.  Из 20 заданных мне 

вопросов семь были решены, на остальных я хочу остановиться 

подробнее… (Своими словами) 

     Решение всех проблем жителей нашего района не возможно без 

четкой и слаженной работы всех структурных подразделений 

администрации и организаций района. Переходя к анализу их 

деятельности, в первую очередь я остановлюсь на образовании, 

куда направляется более половины финансовых средств районного 

бюджета.  

В 2020 году 11 молодых специалистов пришли на работу в наши 

школы и дошкольные образовательные организации. Кадровые 

вопросы решаются,  в том числе и за счѐт обучения за средства 

муниципалитета. В 2020 году 18 педагогических работников, не 

имеющих образования и со средним профессиональным 

образованием, обучаются на коммерческой основе в высших и 

средних  учебных заведениях г. Омска. 

    В ежегодном муниципальном конкурсе «Педагог года» 

победителем среди молодых учителей в 2020 году  стала Евтишина 

Камила Евгеньевна, учитель иностранного языка первой 

райцентровской школы,  а среди педагогов со стажем более 5 лет  

победитель Котова Юлия Леонидовна, учитель русского языка и 

литературы Нижнеомской школы №2. Победители представят 

район на областном этапе конкурса. 

В 2020 году более 900 ребят  приняли участие в региональных, 

межрегиональных, всероссийских и международных мероприятиях.  

В прошедшем году все 63 выпускника 11 классов получили 

аттестаты о среднем образовании, из них  5 обучающихся -  

аттестаты особого образца и медали «За особые успехи в учении». 

   Все обучающиеся в полном объѐме обеспечены учебниками и 

учебными пособиями. 

В связи с угрозой распространения новой коронавирусной 

инфекции оздоровительная кампания в летний период не 

проводилась. 
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В прошедшем году за счѐт средств различных источников 

финансирования практически в каждом образовательном 

учреждении   были проведены  ремонтно-восстановительные 

работы. 

В частности, ремонт спортивного зала Новотроицкой школы, 

создание Центра «Точка роста» в Нижнеомской школе №1, ремонт 

кровель Смирновского детского сада, Ситниковской школе.  

В Нижнеомском детском саду №1 отремонтирована кровля и 

поведен капитальный ремонт веранд, куда проведено отопление. Из 

летних веранд, получились спальни для двух групп отвечающие 

всем требованиям САНПина. В Глухониколаевской и Хомутинской 

школах отремонтированы актовые залы  и входные группы. 

В  Центре дополнительного образования установлены 

пластиковые окна и проведен ремонт системы отопления. 

Для создания условий обеспечения горячим питанием детей с 1 

по 4 класс в Любимовской, Воскресенской, Полтавской и 

Новоивановской школах проведены ремонтные работы  

пищеблоков и  приобретено технологическое оборудование.  

Из средств муниципального бюджета, выделено более 450 

тысяч рублей на  приобретение  краски для косметического 

ремонта школ. 

  Подвоз детей осуществляют 16 школьных автобусов. За счет 

своевременного ремонта и обслуживания транспортных средств 

срывов подвоза детей в течение года практически не было. 

Не менее важным аспектом деятельности образовательной 

организации является питание обучающихся. В прошедшем году из 

средств муниципального бюджета  было дополнительно выделено 

более 300 тысяч рублей на организацию питания детей из 

малообеспеченных семей и   находящихся на подвозе.  

Для безопасной работы образовательных организаций  в 

период пандемии нами приобретены облучатели-рециркуляторы, 

бесконтактные термометры, одноразовые маски  и перчатки, 

дезинфицирующие средства и дозаторы. С начала учебного года во 

всех учреждениях ежедневно проводится утренний фильтр, 

регулярно обрабатываются помещения. На общую сумму почти 800 

тыс. рублей.  

        Все вышеперечисленные мероприятия направлены на 

обеспечение безопасного учебного процесса в образовательных 

организациях Нижнеомского муниципального района.  
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        Но, несмотря на все это, я бы хотел обратиться к 

руководителям школ и Председателю Комитета по образованию, 

чтобы вы не утаивали проблемы, которые у Вас возникают. Как 

пример, хочу привести ситуацию, о которой я узнаю от родителей 

учеников. А Вы знаете, что номер моего телефона знают 

большинство жителей района. Речь идет о второй райцентровской 

школе, где в кабинетах начальных классов температура 

значительно ниже нормы. Если Вы считаете, что это только Главе 

нужно, вы заблуждаетесь. Вы и поставлены там для того, чтобы 

решать все проблемы, а не просто пребывать на работе. 

     Уважаемые депутаты и жители Нижнеомского района. На 

предстоящий год нам необходимо поставить задачи в сфере 

образования, которые нам надо решать. Главными из них являются 

повышение качества образования и решение кадровых вопросов. 

Для выполнения этих задач, нам необходимо создавать  условия в 

образовательных организациях. Наряду с этим, важным вопросом 

остается обеспечение жильем молодых специалистов системы 

образования. Данный вопрос назрел давно и без его решения нам 

будет трудно привлечь в школу молодые кадры. К сожалению мне, 

как Главе района, этот вопрос не  удается сдвинуть с места. 

Областные и федеральные программы по строительству 

социального жилья не работают, без программ это сделать 

практически невозможно. Единственным решением на сегодня 

остается съем жилья для работников социальной сферы и оплата 

его за счет средств района.  

      Не менее востребованным в  социальной сфере для всего 

населения района является  здравоохранение. Деятельность 

данной отрасли в течение всего года  была направлена на 

повышение эффективности работы, доступности всех видов 

гарантированной медицинской помощи и повышения качества еѐ 

оказания.  

За анализируемый период наиболее приоритетными 

направлениями являлись мероприятия по охране материнства и 

детства, стабилизации эпидемиологической ситуации,  

диспансеризация определенных групп взрослого населения и 

выполнение национальных проектов «Здравоохранение» и 

«Демография». 

        В здравоохранении района работает 230 человек. 

Укомплектованность врачами составляет 87%. Для решения 
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кадрового вопроса, по целевому направлению в Медицинских 

образовательных организациях обучаются 28 студентов, 6 из 

которых, за счет средств муниципалитета. Молодым специалистам 

осуществляются ежемесячные компенсационные выплаты. Врачи 

принимают участие в федеральной программе «Земский доктор». 

Для специалистов среднего звена в области работает федеральная 

программа «Земский фельдшер», которая также направлена на 

закрепление медицинских кадров на селе. Однако здесь та же 

проблема с предоставлением жилья и не решается она ни в 

поселениях, ни в районе, без решения этой проблемы невозможно 

привлечь специалистов. 

Материально-техническое состояние учреждений 

здравоохранения района удовлетворительное. В 2020 году из всех 

источников финансирования на сумму более 1,5 миллионов рублей 

улучшилось оснащение всех подразделений ЦРБ. Также был 

получен автомобиль скорой помощи «УАЗ», оснащенный всем 

необходимым оборудованием для оказания скорой неотложной 

помощи.  

В течение  года  программа государственных гарантий 

оказания населению бесплатной медицинской помощи выполнена в 

полном объеме. 

На территории района работала мобильная бригада, проведено 

116 выездов специалистов, осмотрено более 3000  человек 

взрослого населения. 

Оказание медицинской помощи пациентам с подозрением на 

COVID-19 проводится в отдельном помещении. Пациентов в 

тяжелом состоянии санитарным транспортом и спецбригадой 

доставляют в город Омск для обследования и госпитализации.  

Всем пациентам, проходящим лечение на дому, выписываются 

бесплатные лекарства. В нашем районе на сегодняшний день 

официально зарегистрировано 93 заболевших. К сожалению 

хотелось бы более человеческого отношения, и хотя я сказал что 

принимают в отдельном помещении,  поступают жалобы о том, что 

в этом помещении принимают всех у кого температура выше 37, 

без установленного диагноза, и люди иной раз выходят 

психологически надломленными.  

Сегодня в районе сохраняется сложная ситуация по онкологии 

и туберкулезу. Всего на учете в кабинете онколога состоит 318 

человек,  из которых впервые выявленных  48 случаев, это на 13 
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случаев меньше чем в 2019 году. На протяжении всего года 

проводились мероприятия по ранней диагностике злокачественных 

новообразований,  среди которых на первом месте остаются органы 

дыхания. Ситуация по туберкулезу имеет положительную 

динамику. Всего на учете у фтизиатра состоит 15 пациентов, за 12 

месяцев впервые выявлено 5 человек. Не зарегистрирована 

заболеваемость у детей и подростков. Все случаи первичного 

заболевания выявлены при профилактическом прохождении 

флюорографического обследования. 

Исходя из выше сказанного, считаю основными задачами на 

предстоящий год продолжение решения кадрового вопроса 

системы здравоохранения, обеспечение  мероприятий  по 

снижению распространения новой коронавирусной инфекции, 

также считаю необходимым продолжение комплекса мероприятий, 

направленных на улучшение ситуации, обусловленной социально-

значимыми заболеваниями при постоянном укреплении 

материально-технической базы учреждений здравоохранения. И 

еще я хочу напомнить, об этом я говорю на каждом своем отчете,  

что администрация района предлагает выпускникам школ и 

желающим получить профессию педагога или медицинского 

работника высшей или средней квалификации, оплатить обучение 

из районного бюджета, с условием возвратиться в район и 

определенное время работать на благо наших жителей. Сегодня в 

районе я считаю две главные отрасли образование и 

здравоохранение, в которых самым главным вопросом их 

качественной работы являются кадры. Но их сегодня недостаточно.  

Сеть учреждений культуры  Нижнеомского района 

составляет 35 учреждений клубного типа, 23 библиотеки, районный 

краеведческий музей, детская школа искусств. В отрасли работает 

185 человек.   Продолжает свою работу кинотеатр «Родина». За 

прошедший год кинозал посетило свыше 3 тысяч зрителей. 

В 2020 году  в учреждениях культуры также было проведено 

не мало ремонтных работ. На сумму более двух миллионов рублей 

осуществлен ремонт в Детской школе искусств.  Отремонтирована  

кровля Соловецкого центра культуры. Паутовский и Береговской 

Центры культуры переведены на отопление от существующих 

котельных, которые отапливают школы. Но эффект тепла 

Береговского клуба получился не очень желательный, необходимо 

переделывать полностью систему отопления, со времен постройки 
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ее никто не делал. В ряде объектов проведен косметический 

ремонт.   

В Федеральном конкурсе  «Лучшее  учреждение культуры», 

стала победителем и получила гранд в размере 100 тысяч рублей 

Смирновская библиотека. В номинации «Лучший специалист 

учреждения культуры»  и гранд в размере 50 тысяч рублей получил 

директор Смирновского Центра культуры. 

За заслуги в области патриотического воспитания 

подрастающего поколения пять специалистов награждены знаком 

«Патриот России». 

За прошедший год по селам района было проведено 36 

выездных концертов, 15 выездных киносеансов. 

В преддверии 75-ой годовщины Победы учреждениями 

культуры проведен ряд значимых  мероприятий по открытию 

обелисков воинам землякам, погибшим в годы войны, в деревнях  

 Новоивановка, Покровка и Сидоровка.  

К сожалению, ввиду пандемии в работу учреждений культуры 

были внесены существенные изменения. Пришлось отменить 

выездные митинги по сельским поселениям.  

Также в новом формате был проведен, уже ставший 

традиционным «Голубой огонек». 

Объекты культуры нашего района также требуют постоянного 

внимания. На сегодняшний день Старомалиновский, Хомутинский  

Петропавловский и Покровский сельские клубы  требуют 

серьезного ремонта. Из-за ветхости зданий здесь наблюдается 

низкий температурный режим. Работа в этом направлении ведется, 

и я надеюсь, что эти проблемы мы со временем решим. 

     Не менее важным для воспитания и развития нашей молодѐжи 

наряду с культурой является физическая культура и спорт. 

     Ежегодно МКУ «СКК имени В.Т. Ткача» совместно  с  

учреждениями и   общественными организациями  формирует 

единый план проведения  спортивных и физкультурно-массовых  

мероприятий. В связи с пандемией коронавируса  в  2020 году из  

65 запланированных мероприятий  проведено только  24.  

Одним из наиболее ярких мероприятий, впервые проведенным 

в 2020 году, стала  массовая лыжная гонка «Лыжня России», в 

которой приняли участие более 100 спортсменов.  

Организация деятельности в области физической культуры и 

спорта, в том числе подготовка спортсменов высокого класса, 
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способных отстаивать честь Нижнеомского района, является одной 

из наиболее значимых целей в работе МКУ «СКК имени В.Т. 

Ткача». В прошлом году впервые было принято решение о 

награждении шести  лучших спортсменов  наградным знаком «За 

заслуги перед Нижнеомским муниципальным районом». 

На областном спортивно-культурном празднике «Праздник 

Севера - Тевриз 2020» команда Нижнеомского района заняла 24 

место, что на 2 места выше 2019 года. Команда по мотокроссу 

переместилась с 9 на 6 место, что говорит о неплохой подготовке, 

хорошо выступили шашисты – 4 результат.  С 15 места поднялись 

на 8 спортсмены-полиатлонисты.  

На областном летнем  празднике «Королева Спорта – 

Любинский 2020» в связи с его  сокращенным форматом, район  

был представлен только командой легкоатлетов,   подготовленных  

Александром Александровичем Трейзе. Из шести участников двое 

вышли в финал, показав хороший результат. В итоге шестое 

общекомандное место. 

 Реализация мероприятий по организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время  в летний  период  2020 года 

осуществлялась совместно с Центром занятости населения по 

Нижнеомскому району. Всего в районе трудоустроено 53 

подростка. Ребятами были выполнены работы  по благоустройству 

сельских спортивных стадионов и пришкольных участков.  

    Молодежь Нижнеомского района активно принимает  участие во 

всероссийских и областных конкурсах, в которых становится 

победителями и призерами различных этапов. 

       И здесь я вновь хочу заострить внимание на привлечение в 

район молодых кадров. Без хороших тренеров, болеющих за свой 

вид спорта достичь результатов очень трудно. Сегодня 

принимаются меры для того, чтобы молодые специалисты пришли 

работать в наш район. Мы готовы наряду с педагогами и медиками 

обучать за счет средств районного бюджета специалистов в области 

физической культуры не зависимо от формы обучения. 

      Переходя к анализу деятельности дорожных и коммунальных 

служб, я хочу сказать о том, что в  2020 году в район поступили 

денежные средства на  реконструкцию и ремонт дорог в сумме 

более 60 млн. рублей. Часть этих средств  была направлена в 

сельские поселения и использована на ремонт и содержание дорог. 
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Проведена реконструкция подъезда к деревне Локти, проведен 

ремонт асфальтобетонного покрытия части улиц в 

Глухониколаевке, Паутовке, Хортицах, Хомутинке. 

Отремонтировано несколько улиц и в самом районном центре.  

       Нужно сказать слова благодарности коллективу и 

руководителю Нижнеомского ДРСУ, который производил работы 

по обслуживанию, содержанию и ремонту автомобильных дорог, в 

рамках заключенных договоров с различными субъектами в том, 

числе с администрацией района, с администрациями сельских 

поселений и другими. Также предприятие оказывает ряд услуг по 

предоставлению техники. Средняя численность работников 

предприятия в 2020 выросла до 59 человек.  

      Асфальтобетонный завод вот уже на протяжении трех сезонов 

производит качественные асфальтобетонные смеси различных 

марок, которые применяются при укладке дорожного полотна. 

Данные смеси проходят все необходимые лабораторные испытания. 

В настоящее время производится модернизация завода, а именно 

проводятся работы по подготовке завода к производству новых 

внедряемых асфальтобетонных смесей по новым технологиям, 

которые будут широко применятся уже  к 2022 году. 

      Кроме этого силами Нижнеомского ДРСУ были ликвидированы 

несанкционированные свалки в деревне  Пугачево и селах  

Глухониколаевка,  Хортицы и  Старомалиновка.  

      Кроме данного предприятия к зимнему содержанию дорог 

районного центра привлекалась техника ООО «Нижнеомский 

коммунальник» и  ЦХО администрации района. На территории 

ряда сельских поселений обслуживание дорожной сети 

осуществляют фермеры. 

   В связи с тем, что полномочия по благоустройству села Нижняя 

Омка переданы администрации района, работники центра 

хозяйственного обеспечения в течение года ведут работу по уборке 

улиц от грязи и снега, выкосу травяной растительности, 

выпиливанию кустарников и деревьев, высадке цветов и посадке 

деревьев. Регулярно собирается и вывозится мусор от частных 

домов и общественных территорий. Помимо этого сотрудники 

ЦХО занимаются вопросами освещения  улиц.  

        Что касается вопроса вывоза твердых коммунальных отходов, 

то здесь я могу сказать следующее: ООО «Нижнеомский 

коммунальник» заключил договор, с региональным оператором в 
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лице компании «Магнит», на вывоз отходов от многоквартирных 

домов. Жители этих домов должны платить по счетам в квитанциях 

за вывоз мусора. Вопрос вывоза от частных домов на сегодняшний 

день решает администрация муниципалитета. В сельских 

поселениях вывоз твердых коммунальных отходов не 

осуществляется, эта работа проводится самими жителями.  

Уважаемые депутаты и жители Нижнеомского района! Вопрос 

обеспечения наших граждан автобусным сообщением является не 

менее актуальным. Нижнеомское ПТП, которое возглавляет Саган 

Сергей Николаевич, на протяжении всего года выполняло задачи по 

перевозке пассажиров как внутри района, так и  до города Омска. В 

связи с увеличением маршрутов увеличилась  и поддержка из 

муниципального бюджета. Несмотря на старый автобусный парк 

срывов маршрутов, практически не было за исключением отмены 

рейсов из-за сложных погодных условий. Муниципальная 

маршрутная сеть, которую мы создали, является на сегодняшний 

день наиболее оптимальной и составляется с учетом пожеланий 

жителей района. Мы благодарны Сергею Николаевичу за то, что 

даже в этих условиях человек справляется с поставленными 

задачами. На сегодняшний день в области два таких предприятия 

это в Нижней Омке и Называевске. Наше ПТП занимается 

перевозкой пассажиров внутри района и охватывает практически 

все его населенные пункты. В прошедшем году предприятие 

приобрело два новых автобуса и выиграло аукцион на 

осуществление еще пяти маршрутов до города Омска в дополнение 

к двум существующим. В области мною был поставлен вопрос, о 

передачи автовокзала в собственность муниципалитета, что 

позволило бы нам провести реконструкцию, создать более  

комфортные условия для ожидания жителями своих рейсов, но 

пока вопрос не решается. 

    Следующая организация на которой хотелось бы остановиться 

это  Нижнеомский РЭС. Она  так же обеспечивает стабильное   

развитие экономики и жизни людей. Подача и обеспечение 

предприятий, организаций и населения электроэнергией проходит 

без сбоев, за исключением плановых отключений от электрической 

сети в связи с ремонтными работами по замене линий 

электропередач. О любых плановых отключениях, организациям 

райцентра  и администрациям сельских поселений, сообщается 

заранее. Думаю, что, как и раньше мы совместно с руководством 
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Нижнеомского РЭС будем совместно и эффективно решать 

проблемы наших жителей.  

Жилищно-коммунальное хозяйство не зря называют отраслью 

жизнеобеспечения. От слаженной и бесперебойной работы данной 

сферы зависит комфортное проживание граждан нашего района. В 

течение многих лет отопительный период в районе начинается с 

того момента, как диктуют погодные условия, но не позднее15 

сентября. Что бы отопительный сезон проходил без сбоев, к нему 

начинаем готовиться заранее, весь летний период 2020 года 

проводились ремонтные работы на котельных, замена устаревших 

теплотрасс, установка приборов учета. Всеми этими вопросами на 

территории района занимается МУП «Нижнеомский 

коммунальник»,  в ведении которого на данный момент находятся 

15 котельных. Вопросы о подготовке и ходе  отопительного  сезона  

регулярно заслушиваются на сессиях районного Совета. За 

истекший период теплоисточники  предприятия  работали без 

сбоев. Тепло в учреждения соцкультбыта подавалось по графику и 

без срывов. Уголь на склад предприятия и по угольным котельным 

поставляется своевременно.    На сегодняшний день все котельные 

обеспечены резервными источниками электропитания и никакие  

перебои с электричеством нам не страшны. 

    От имени жителей района и руководителей организаций,  я хочу 

выразить руководству и работникам этого предприятия слова 

благодарности за создание комфортных условий для проживания, 

работы и обучения наших граждан. Кроме этого предприятие 

оказывает гостиничные услуги, предоставляет  услуги бани, а так 

же снабжает наших жителей чистой питьевой водой.  

    В  летний период 2021 года предприятием   запланированы 

ремонтные  работы по замене   водогрейных котлов  в 

Глухониколаевской и Сидоровской котельных, а также  замена 

устаревших теплотрасс в селе Антоновка и  Нижняя Омка. На ряду 

с этим,   необходимо установить приборы учета тепловой энергии  

в  Центральной котельной села Нижняя Омка, в котельных  сел 

Хортицы и Сидоровка.  

Не менее важным в жизнедеятельности нашего района 

является вопрос снабжения водой. Районный центр обеспечивает 

водой ООО «Нижнеомский коммунальник». В остальных 

населѐнных пунктах эти функции возложены на администрации 

поселений.  
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Для обеспечения жителей питьевой водой Нижнеомский район 

принимает участие в региональной программе  по повышению 

качества водоснабжения. Первоначальным этапом реализации 

программы для Нижнеомского района является разработка 

проектно-сметной документации на строительство очистных 

сооружений в с. Нижняя Омка. Завершить проектирование в 2020 

году не удалось, но работа продолжается.  

       В вопросах жилищного строительства в 2020 году район, к 

сожалению, не продвинулся, только   две семьи  получили 

денежные средства  по федеральным и областным целевым 

программам на приобретение жилья.  

      Хочется добавить, что даже в условиях нехватки бюджетных 

средств и сокращения расходов в 2021 году мы продолжим 

осуществлять ремонтные и строительные работы в бюджетной 

сфере, а также участвовать во всех доступных целевых 

федеральных и областных программах.  

    Уважаемые депутаты и жители района!   Анализируя данные 

статистики по численности населения нашего района, мы видим 

следующее: к сожалению, по-прежнему умирает людей больше, 

чем рождается. Ещѐ одна негативная тенденция, наблюдаемая на 

территории района, это старение населения и как следствие этого,  

уменьшение граждан  трудоспособного возраста. Несмотря на то, 

что Правительство страны увеличило возраст выхода людей на 

заслуженный отдых, в районе остаѐтся большой проблемой 

занятость населения. За 2020 год количество граждан, 

обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, 

составило более  1500 человек. И хотя работодателями района было 

подано более 1000 вакансий, трудоустроено только 790 человек. И 

ещѐ один негативный момент, на который я всегда обращаю 

внимание, это качество трудовых ресурсов. Наряду с тем, что у нас 

не хватает врачей и учителей, по-прежнему остаѐтся острый 

дефицит рабочих профессий. И хотя в прошедшем году нашим 

центром занятости было переобучено и трудоустроено 82 

безработных гражданина, им есть, на что обратить внимание и 

более активно заниматься созданием новых рабочих мест и 

стараться как можно больше помогать людям в освоении новых 

специальностей. 
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       Все мы знаем, что бюджет активно пополняется, когда  

работает производство. И одно из таких это сельское хозяйство 

нашего района.    

       На территории  нашего района  сельскохозяйственную 

деятельность  осуществляют  7 сельскохозяйственных организаций, 

59  крестьянских  (фермерских) хозяйств и  более  пяти тысяч 

личных подсобных хозяйств.  На долю КФХ и ЛПХ  приходится 

более 70%  всей  сельскохозяйственной продукции произведенной 

в 2020 году. В объеме  валовой продукции растениеводство 

занимает 58%, животноводство 42%. Площадь используемой пашни 

в 2020 году  осталась на прежнем уровне и составляет  более  75 

тысяч гектаров.  

Валовой сбор зерновых по итогам уборочной кампании составил 

более 107 тысяч тонн при средней урожайности 18,7 ц/га. При этом 

полеводы района обеспечили животноводов полноценными 

кормами  в полном объеме и хорошего качества.  

       Животноводство  достаточно сложная отрасль, требующая 

большого  внимания, серьезной племенной работы, прочной 

кормовой базы. В нашем районе развивается  два направления: 

молочное и мясное  скотоводство. 

      Общая численность поголовья КРС  по состоянию на январь 

2021  года в хозяйствах всех форм собственности составило 

более семи тысяч голов, из них 2727 коров. Увеличение поголовья 

коров составило 242 головы, что, на мой взгляд, недостаточно.  В 

целях увеличения поголовья  и продукции животноводства в 

области разработана  Программа   по предоставлению грантов  из 

областного бюджета  на развитие  семейных животноводческих 

ферм  и    на поддержку   начинающих фермеров.  По данной  

программе   в 2020 году  районом  получено четыре гранта,  

обладателями которых стали  Нечепуренко  Сергей  Васильевич, 

Рейнгард Александр Александрович, Майбах Андрей Сергеевич и 

Подовинов  Вадим  Васильевич. На условиях софинансирования 

ими были приобретены племенные нетели, племенные овцы, 

сельскохозяйственная техника и молочное оборудование. 

Хозяйств молочного направления на сегодня шесть:  К(Ф)Х 

Невзорова  Геннадия Леонидовича, Мордатенко Марины 

Викторовны, Успанова  Боронбая Александровича, Сафонова 

Игоря Алексеевича, Нечепуренко Сергея Васильевича, Новаженина  

Дмитрия  Владимировича. 
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                Лидер  по закупу молока  у населения – Хортицкое сельское 

поселение. За 2020 год  в этом поселении закуплено почти 400 тонн 

молока. Среди  заготовителей лидирует  Пыхтеев Игорь 

Александрович, среди сдатчиков лидирует   Семенов Дмитрий 

Александрович. 

                 Производство мяса  на убой  в живом весе составило  более 

2000 тонны. Среди хозяйств, занимающихся мясными 

животноводством, хотелось бы отметить  крестьянские 

(фермерские) хозяйства Якимчика  Сергея Владимировича,  

Непочатых Анатолия Николаевича,  Нечепуренко Василия 

Петровича, Майбаха Сергея Константиновича, ООО «Сиббиф», 

Нечипуренко Петра Владимировича.  

       В 2021 году планируется продолжить техническую  

модернизацию крестьянских (фермерских) хозяйств и 

сельскохозяйственных организаций. Сначала года на эти цели   уже  

приобретено и заключено контрактов на сумму более 30 млн. 

рублей. Основной объем  финансовых средств  направлен  на 

приобретение техники для полевых работ, а так же на  

приобретение оборудования для модернизации токовых хозяйств.      

       В 2021 году одно из стабильно развивающих хозяйств 

Сафонова Игоря Алексеевича   планирует  принять участие в 

конкурсе  на  получение  грантовой поддержке  на развитие 

семейной фермы. Основную сумму  финансовых  средств Игорь 

Алексеевич планирует направить на увеличение  маточного 

поголовья крупного рогатого  скота  молочного направления. 

     Ключевую роль в экономике Нижнеомского района занимает 

предпринимательское сообщество. Количество организаций 

малого бизнеса нашего района из года в год находится на одном и 

том же уровне. Основная сфера деятельности - это конечно 

торговля. Но мы надеемся, что инициативные люди будут 

развивать и пищевую промышленность, и общественное питание, и 

другие важные направления деятельности для Нижнеомцев. 

Работая сами, предприниматели привлекли в качестве рабочей 

силы более 2 тысяч работников, что является хорошим 

показателем,  как для экономики района, так и для простых людей, 

давая возможность заработка «дома», а не на вахтах. 

    Помимо прочего хочется отметить предпринимателей, которые 

занимаются пищевой промышленностью в районе, ИП Майер 

Екатерина Рейнгольдовна - выпечка хлеба, и кондитерских 
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изделий, КФХ Якимчик Сергей Владимирович возобновил работу 

пекарни в здании бывшего ПМК, Чугайнова Вера Петровна – печѐт 

хлеб в Старомалиновке, пекарня Низкоцена и другие. 

     После реконструкции возобновил свою деятельность 

Маслозавод Нижнеомский. Судя по отзывам покупателей, 

производимое сливочное масло пришлось им по душе, да и 

качество оказалось на высоком уровне, т.к. оно изготавливается из 

натурального сырья. В дальнейших планах маслозавода наладить 

выпуск молока, сметаны и другой продукции, которой славился 

наш район. 

       Говоря о малом бизнесе, нельзя не остановиться на 

предприятии, которое приносит реальный доход в бюджет. В 

автономном  учреждение «Нижнеомский лесхоз» на сегодняшний 

день работает 30 человек. Предприятие не только обеспечивает 

население дровами, но и активно занимается обработкой 

древесины. В конце 2020 года на предприятии сменился 

руководитель, и я очень надеюсь, что Татьяна Александровна не 

снизит темпов работы Нижнеомского лесхоза, а жители всегда 

будут удовлетворены качеством предоставляемых услуг. Также 

активно развивается деревопереработка на базе ИП Исаев, ИП 

Иванов и других предприятиях. Я уже не раз говорил о 

предоставлении населению бытовых услуг в различных сферах. 

Однако если в районном центре население обеспечено данными 

услугами, в сельских поселениях эта сфера развита слабо. И здесь 

тоже есть над чем подумать гражданам, находящимся в поисках 

работы.  

      Кроме этого, ещѐ хотелось бы сказать об организации, которая 

защищает жителей нашего района от нештатных ситуаций. Для 

предотвращения пожаров и ликвидации чрезвычайных ситуаций на 

территории района действует ПЧ-50, руководство которой всегда 

готово помочь во всех начинаниях, а также три противопожарных 

поста в Старомалиновке, Новотроицке и Хомутинке.  

       Говоря о защите наших граждан, нельзя не сказать об 

отделении полиции, нашего района, с которым сегодня мы решаем 

все вопросы, касающиеся охраны правопорядка. На предыдущих 

встречах с населением наши жители сами давали оценку работы 

этого ведомства, и  мне бы очень хотелось, чтобы решение проблем 

наших жителей и человеческое отношение к бедам людей было 

нашим общим делом, и все проблемы мы решали вместе.     
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   Говоря об уровне жизни Нижнеомцев необходимо заметить, что 

одним из факторов, влияющих на этот уровень, является заработная 

плата, которая, к сожалению не так высока, как хотелось бы.  

       В 2020 году задолженности по заработной плате в 

организациях всех форм собственности выявлено не было. Это 

связано, прежде всего, с ужесточением законодательства в данной 

сфере и повышенным вниманием контролирующих органов к 

данному вопросу. Пользуясь, случаем, я еще раз хочу обратиться к 

работникам предприятий и организаций, права которых могут быть 

нарушены в связи с выплатой серой заработной платы. Не 

забывайте, что официальная заработная плата это Ваша будущая 

пенсия.  

     Большая работа по социальной поддержке граждан в пандемию 

проделана МФЦ Нижнеомского района. Это учреждение, несмотря 

на введение ограничительных мер, не прекращало свою работу, 

наоборот, нагрузка на специалистов существенно выросла. 

     С 1 июня 2020 года в области стартовала федеральная 

программа по выплате новой меры социальной поддержки, 

выплаты на детей.  Эти пособия  назначались без личного 

обращения граждан в МФЦ, через портал государственных услуг. 

Жители района,  в общей сложности, в виде пособий, доплат, 

компенсаций льготным категориям граждан, малоимущим семьям, 

получили в бюджеты семей свыше 144  миллионов  рублей, что 

позволило не допустить резкого снижения уровня доходов 

населения.  

           Ещѐ одним важным направлением деятельности 

администрация считает совместную работу с некоммерческими 

общественными организациями – обществом ветеранов и 

Всероссийским обществом инвалидов. В нашем районе более 5 

тысяч пожилых людей и инвалидов, 16 первичных ветеранских 

организаций. Ветераны на протяжении года принимают участие в 

различных конкурсах и грантах. Вся их деятельность направлена на 

улучшение качества жизни пожилых людей и патриотическое 

воспитание молодежи. Хочу обратиться к главам сельских 

поселений и руководителям организаций, что данная категория 

людей всегда заслуживает большей поддержки и внимания. Их 

знания и опыт помогают нам решать многие вопросы во всех 

сферах жизнедеятельности. 
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   Уважаемые нижнеомцы! Анализируя выше сказанное и подводя 

итоги деятельности и развития района в 2020 году можно сказать о 

том, что    с поставленными перед нами  задачами в целом  мы  

почти справились и итогом  коллективного труда считается 

наполнение бюджета нашего района. 

 На протяжении всего 2020 года вопрос исполнения районного 

бюджета, своевременного внесения необходимых изменений в 

бюджет, был одним из самых важных направлений деятельности 

органов власти района. 

 Районному бюджету по итогам 2020 года удалось остаться на 

плаву и даже нарастить доходы, как в целом, так и собственные. 

Доходная часть за год увеличилась на 74 млн. рублей или на 17 

процентов и составила 510 млн. рублей, а рост собственных 

доходов района составил 9 процентов или 7 млн. рублей, как и 

было запланировано. В бюджет района за 2020 год поступило 

налоговых и неналоговых доходов 83,8 млн. рублей.  

Объем консолидированного бюджета по доходам за 2020 год 

составил 555  млн. рублей с ростом к уровню прошлого года на 14 

процентов, в том числе собственные доходы  110,5 млн. рублей, что 

на 6,5 % выше уровня прошлого года.  

 Немаловажную роль, как в увеличении доходов, так и в 

обеспечении расходных обязательств районного бюджета сыграла 

финансовая поддержка из областного бюджета, в 2020 году она 

составила 426млн. рублей, что больше, чем в прошлом году на 67 

млн. рублей. Значительно выросли целевые поступления, 

различные субсидии и субвенции, причиной этого стала реализация 

нацпроектов и государственных программ Омской области, на 

которые направляются средства.  

 Несмотря на ухудшение экономической ситуации, связанной с 

распространением новой коронавирусной инфекции, нам удалось 

сохранить и обеспечить финансирование всех социальных выплат, 

не допустить задержек выплаты заработной платы работникам 

бюджетных учреждений, сохранить и выполнить условия 

софинансирования всех субсидий, поступивших в районный 

бюджет и бюджеты поселений,  и что немаловажно, обеспечить 

выполнение условий соглашений отраслевых министерств о 

средней заработной плате работников образования, 

дополнительного образования и культуры. 
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 Также важной составляющей расходной части бюджета 

района является финансовая помощь бюджетам поселений. За 2020 

год объем предоставленных средств составил 8,4 млн. рублей. 

        И последнее о чем хотел бы сказать. За прошедший 2020 год 

на имя Главы муниципалитета поступило 15 письменных 

обращений граждан,8 электронной почтой, а также 41 письмо от 

Президента РФ и Правительства Омской области с просьбами и 

проблемами наших жителей. На личном приеме у меня побывало 

67 человек. С каждым годом количество граждан, которые 

обращаются в администрацию района, снижается. Значительную 

часть вопросов администрация снимает в ходе ежедневной работы. 

В 2020 году администрация района совместно с депутатами всех 

уровней, главами сельских поселений, старались обеспечить 

стабильное развитие района, сделать комфортнее жизнь 

нижнеомцев и исполнять предвыборный мой лозунг «Работать на 

район, это работать для людей!», «Не народ для власти, а власть 

для народа» .  

Спасибо за внимание! 
 

 

       

 

 

 


