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Уважаемые депутаты! 

Уважаемые жители Нижнеомского района и приглашенные! 

 

     В своѐм докладе я хочу подвести основные итоги работы 

администрации района за прошедший год и определить план 

действий на  предстоящий, а также остановиться  на работе всех 

структурных подразделений администрации. 

     Главным результатом в работе                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

является увеличение налоговых и неналоговых доходов.  За 

последние  6 лет в консолидированном бюджете района   рост 

составлял ежегодно около 6 %. Рост собственных доходов связан с 

увеличением количества занятых в производстве, созданием 

дополнительных рабочих мест, увеличением доходов населения 

района, увеличением количества налогоплательщиков. 

Однако объем консолидированного бюджета за этот же период 

увеличился всего на 42,4 млн. рублей и в 2018 году составил 459,7 

млн. руб. 

В 2019 году налоговых и неналоговых доходов прогнозируется 

получить  95,2  млн. рублей, что на 5,3 млн. рублей больше, чем 

было получено в 2018 году. Увеличение собственных доходов в 

текущем году позволит решить ряд вопросов, направленных на 

обеспечение устойчивого развития экономики и социальной 

стабильности Нижнеомского района. 

 В условиях значительного роста цен и увеличения тарифов,  

Администрацией района  выполняются все принятые на себя 

социальные обязательства, включая достижение показателей по 

повышению оплаты труда работников бюджетной сферы, 

обозначенных в Указах Президента Российской Федерации.  

 Переходя к анализу работы структурных подразделений 

администрации, в первую очередь я остановлюсь на образовании, 

куда направляется более 50% финансовых средств районного 

бюджета. В 2018 году сохранена сеть общеобразовательных 

организаций. 1592 ребѐнка обучаются в 12 общеобразовательных 

учреждениях, в числе которых 9 структурных подразделений: 5 

начальных и 4 основных школы. По объективным причинам в 

прошедшем году приостановлена деятельность Зенкульской 

начальной школы.       
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    Одним из основных механизмов обеспечения современного 

качества общего образования является внедрение в 

образовательный процесс федеральных государственных 

образовательных стандартов. С 1 сентября 2018 года ФГОС 

реализуется во всех школах. Также во всех школах реализуются 

различные формы получения образования с учетом 

индивидуальных особенностей школьников и состояния их 

здоровья.  

Особое внимание уделяется детям с ограниченными 

возможностями здоровья. Обучение детей-инвалидов по 

общеобразовательной программе осуществляется как в школах, так 

и на дому. В настоящее время по общеобразовательной программе 

обучается 14 детей-инвалидов, из них 6 на дому и с использованием 

дистанционных технологий. 

         Основным элементом муниципальной  системы оценки 

качества основного и среднего общего образования являются 

организация и проведение единого и основного государственного 

экзамена.     

     В 2018 году 11 классов окончили 71 обучающийся. Аттестаты 

особого образца и медали «За особые успехи в учении» получили 5 

выпускников. По сравнению с  прошлым годом увеличился 

средний балл по русскому языку, обществознанию, литературе и 

базовой математике. Положительная динамика по среднему баллу 

наблюдается в Антоновской, Нижнеомской СШ №2, Смирновской 

и Соловецкой школах. Низкие показатели в Новотроицкой и 

Хомутинской школах.  

Образовательный процесс в общем образовании 

осуществляют 179  учителей. Высшее образование имеют 54% 

педагогов.  

        В 2018 году в район прибыло пять молодых специалистов. Все 

получили единовременную поддержку из муниципального и 

областного бюджета.  

Основной целью совершенствования образования на 

современном этапе развития нашего общества является повышение 

качества образования. Без внедрения инновационных технологий, 

современных средств обучения, повышения престижа профессии 

учителя, выявления и распространения передового опыта, 

повышения профессионализма педагога этого достичь невозможно. 
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Ни для кого не секрет, что в районе существуют кадровые 

проблемы. Администрацией принимаются меры в этом 

направлении и одной из таких мер является обучение за счет 

бюджета. У нас на сегодняшний день обучается 11 человек, из 

которых 9 на заочной форме с трудоустройством в школах. 

     В системе образования Нижнеомского района продолжает 

формироваться система   поддержки и сопровождения талантливых 

детей. В муниципальном банке  данных одаренных детей более 

тысячи человек. В 2018 году в мероприятиях муниципального, 

регионального и Федерального уровней приняли участие около 5 

тысяч детей. Проведѐн   традиционный ежегодный конкурс «Ученик 

года», победителем которого стала Ева Скок из второй Нижнеомской 

школы.   Премию Главы муниципального района получили  15 

школьников. С прошлого года в Омской области открыта 

круглогодичная очно-заочная школа для одаренных детей и 

педагогов, работающих с ними. 12 обучающихся из нашего района в 

конце года стали выпускниками этой школы.  В 2018 году в школе 

для одаренных детей обучалось 34 ученика седьмых десятых классов 

из райцентровских школ, Береговской, Хомутинской, Ситниковской, 

Соловецкой и Смирновской средних школ. Я считаю, что и в других 

школах есть такие дети и задачи педагогов вовремя их выявлять и 

развивать их одаренность.  

 Одним из основных направлений деятельности 

образовательных учреждений района остается работа с 

несовершеннолетними, профилактика правонарушений среди них. 

Однако, несмотря на работу, основанную на межведомственном 

взаимодействии комитета по образованию, образовательных 

учреждений с субъектами муниципальной системы профилактики, 

факты правонарушений и преступлений несовершеннолетних 

имеют место.  

Одной из задач, в области здоровья наших детей является 

создание необходимых условий в образовательных учреждениях 

для их медицинского обслуживания, которое осуществляется 

медицинскими работниками ЦРБ на основании договоров.  Не 

менее важным направлением является организация горячего 

питания в школах и летнее оздоровление. В 2018 году 

оздоровительный сезон в пришкольных лагерях был осуществлен в 
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11 школах. Не был открыт лагерь только в Хомутинской школе по 

причине приостановки деятельности Роспотребнадзором.  

На организацию питания, которым были охвачены все 

ученики школ, было выделено около 1,5 млн. рублей а также 

дополнительно из местного бюджета более 340 тысяч рублей на 

компенсацию затрат на питание для детей из малообеспеченных 

семей, и детей начальных классов, находящихся на подвозе.  

В целях обеспечения общественной и личной безопасности   

обучающихся в школах установлено оборудование для экстренного 

вызова полиции и дублирования сигнала о пожаре. Наряду с этим 

важной составляющей обеспечения безопасности в 

образовательных организациях является техническое состояние 

зданий и сооружений. В 2018 году за счет всех источников 

финансирования были проведены ремонтно-восстановительные 

работы практически в каждом образовательном учреждении. 

Установлены пластиковые окна полностью и частично в 

Нижнеомской школе №1, Ситниковской, Хомутинской и 

Береговской школах. Проведен ремонт спортивного зала 

Антоновской школы, заменена кровля Хортицкой и частично 

Береговской школ, проведен ремонт входной группы 

Глухониколаевской школы. В Нижнеомском детском саду №1 и в 

Смирновском детском саду проведена замена санитарно-

технического оборудования и электропроводки. Сделаны теплые 

санитарные узлы в Новоивановской и Локтинской школах. Таким 

образом, мы практически закончили реализацию программы 

устройства в школах теплых туалетов.  Для косметического 

ремонта образовательных организаций в прошлом году за счет 

средств муниципального бюджета было приобретено более 4,5 тонн 

краски. Проведена большая работа по выполнению предписания 

Роспотребнадзора. На содержание школьных автобусов из средств 

муниципального бюджета выделено более 5 млн. рублей. За счет 

средств федерального бюджета в августе приобретена ещѐ одна 

транспортная единица для перевозки детей в Хортицкую среднюю 

школу и в январе приобретена Газель для Береговской школы.  

В Нижнеомском районе реализуются программы дошкольного 

образования. Это три детских сада, семь групп дошкольного 

образования и   четыре группы кратковременного пребывания 

детей  при школах. С октября 2018 года открыта группа 
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кратковременного пребывания в Новотроицкой школе. 

Очередность детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные 

организации отсутствует. Все учреждения дошкольного 

образования осуществили переход на федеральный 

государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования. 

 Продолжается подвоз детей из Хортицкого сельского 

поселения в Смирновский детский сад. Затраты на это берѐт на себя 

районный бюджет.  

           В районе реализуется комплекс мер по укреплению 

института семьи и детства, профилактике социального сиротства, 

развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, социальной поддержке 

данной категории детей. Так, в последние годы 100% выявленных 

детей устроены на воспитание в семьи граждан. Все выплаты 

семьям данной категории назначаются своевременно и 

выплачиваются в полном объеме. 

Уважаемые депутаты и жители Нижнеомского района. На 

предстоящий год нам необходимо поставить задачи в сфере 

образования, которые нам надо решать. Главными из них являются 

повышение качества образования и решение кадровых вопросов. 

Для выполнения этих задач, нам необходимо создать  условия в 

образовательных организациях. А это, прежде всего, продолжить 

ремонт кровель, замену оконных блоков, входных групп, а также 

продолжать проведение косметических ремонтов всех школ. 

          Не менее востребованным в  социальной сфере для всего 

населения района является  здравоохранение. Хотя эта отрасль 

относится к полномочиям Министерства здравоохранения Омской 

области, администрация района не остаѐтся в стороне от решения 

проблем медицины. За прошедший год в районе сохранена вся сеть 

лечебных учреждений. В здравоохранении района работают 238 

человек, в том числе 33 врача и 106 медицинских работников со 

средним специальным медицинским образованием.  Для решения 

кадрового вопроса, по целевому направлению в медицинской 

академии обучаются 6 студентов. Один из них обучается на 

внебюджетной основе по договору с администрацией района и еще 

трое студентов обучаются на таких же условиях в медицинском 

колледже. За счет средств ЦРБ им выплачивается дополнительная 
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стипендия. Молодым специалистам осуществляются ежемесячные 

компенсационные выплаты. Врачи принимают участие в 

федеральной программе «Земский доктор». Кроме этого с 2018 года 

в области начала работать федеральная программа «Земский 

фельдшер», которая также будет способствовать закреплению 

медицинских кадров на селе. 

    Материально-техническое состояние медицинских учреждений 

района удовлетворительное. В течение 2018 года проводились 

косметические ремонты в структурных подразделениях ЦРБ. 

Проведен капитальный ремонт  Хортицкого ФАПа. В 2018 году 

улучшилось оснащение больницы оборудованием, которого  

приобретено на сумму более 8 млн. рублей. 

    В течение 2018 года программа государственных гарантий 

оказания населению бесплатной медицинской помощи выполнена в 

полном объеме. На территории района работала мобильная 

бригада, которой было проведено 36 выездов и осмотрено около 3 

тысяч человек взрослого населения.   Однако в районе сохраняется 

сложная ситуация по онкологии и туберкулезу. На первом месте 

среди злокачественных новообразований занимают заболевания 

органов дыхания, и как я говорил выше, на втором месте 

туберкулез. Однако за последний год имеется положительная 

динамика по уменьшению вновь выявленных больных. За 12 

месяцев было выявлено 7 человек, тогда как в 2017 году – 12. Для 

выявления этих опасных заболеваний необходимо ежегодно 

проходить флюорографическое обследование и осмотр 

специалистами. Для этого сейчас у нас имеются все возможности. 

       Исходя из выше сказанного, считаю основными задачами на 

предстоящий год продолжение решения кадрового вопроса 

системы здравоохранения, обеспечение в полном объѐме 

выполнения программы государственных гарантий по 

общедоступности оказания медицинских услуг при эффективном 

использовании имеющихся ресурсов. Также считаю необходимым 

продолжение комплекса мероприятий, направленных на улучшение 

ситуации, обусловленной социально-значимыми заболеваниями 

при постоянном укреплении материально-технической базы 

учреждений здравоохранения. Вместе с этим мне бы очень 

хотелось, чтобы количество претензий от населения при посещении 

учреждений здравоохранения ежегодно уменьшалось, а также 
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улучшилась культура медицинского обслуживания. И еще я хочу 

напомнить, что администрация района предлагает выпускникам 

школ желающим получить профессию педагога или медицинского 

работника высшей или средней квалификации, оплатить обучение 

из районного бюджета, с условием возвратиться в район и 

определенное время работать на благо наших жителей. Сегодня в 

районе я считаю две главные отрасли образование и 

здравоохранение, в которых самым главным вопросом их 

качественной работы являются кадры. Но их сегодня недостаточно. 

И я думаю, что не менее важный вопрос по закреплению кадров на 

селе это строительство жилья. Мною предложено в Правительстве 

реконструировать имеющиеся здания, которые на сегодняшний 

день невостребованы по назначению, где можно сделать 

благоустроенное жильѐ. И тогда это вкупе с проведенной работой 

поможет решить главную проблему в образовании и 

здравоохранении. 

         Переходя к анализу работы учреждений культуры, хотелось 

отметить, что сеть учреждений культуры Нижнеомского района в 

2018 году не претерпела изменений. На сегодняшний день у нас 

функционируют 38 учреждений клубного типа, 23 сельских 

библиотеки, районный краеведческий музей и детская школа 

искусств. Всего в этой отрасли работает 192 человека. Два 

коллектива имеют звание «Народный», два «Образцовый». 

         В 2018 году учреждениями культуры Нижнеомского района 

проведен ряд особо важных и необходимых для населения 

мероприятий, таких  как День Нижнеомского района, районный 

фестиваль творческих коллективов ветеранов труда и инвалидов 

"Скажу спасибо я годам", праздник, посвященный Дню учителя, 

районный культурно-спортивный праздник "Праздник Севера – 

Хомутинка – 2018",  "Королева Спорта – Новотроицкое – 2018", 10-

ая районная спартакиада пожилых людей и лиц с ограниченными 

физическими возможностями. Подготовлены и проведены 

мероприятия, посвященные 73-ей годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне, Дню работника сельского хозяйства и 

перерабатывающей промышленности, открытие районной елки на 

площади спорткомплекса и традиционный Новогодний Голубой 

огонек.  
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        В 2018 году самодеятельными артистами Нижнеомского и 

Хортицкого центров культуры было дано 36 концертов по селам 

района. Ряд деревень отметили свои юбилеи. И отрадно, что это 

стало доброй традицией. Творческие коллективы района выступают 

не только на «домашних» сценах, но активно принимают участие в 

областных мероприятиях, конкурсах и фестивалях. Так 

танцевальный коллектив «Звездный лучик», Хортицкого центра 

культуры, в международном конкурсе «Кит» стали Лауреатами 1-

ой степени, народный вокальный ансамбль «Сибирочка» в 

областном фестивале-конкурсе «Поет село родное» стали 

Лауреатами 1-ой степени. Никитина Яна в международном 

фестивале-конкурсе «Таланты, рожденные Сибирью» удостоена 

диплома 2-ой степени, и это только часть заслуг артистов 

художественной самодеятельности нашего района. 

        В ноябре 2018 года кинотеатр «Родина» отметил годовщину 

после торжественного открытия. За год работы более 17 тысяч 

зрителей побывало на киносеансах. Кинотеатр пользуется большой 

популярностью среди жителей района, и мне бы очень хотелось, 

чтобы интерес жителей к кинематографу со временем не 

уменьшался. 

        В детской школе искусств на  5 отделениях занимается 130 

учащихся, на базе Смирновской школы работает выездной класс. 

Основная деятельность детской школы искусств – дополнительное 

образование детей и взрослых.  Учащиеся школы принимают 

активное участие в районных, зональных, областных, 

международных и всероссийских мероприятиях, где становятся 

дипломантами и лауреатами  конкурсов и выставок. Районный 

краеведческий музей располагается в с. Антоновка и его фонд 

составляет более 7000 экземпляров. Основная деятельность музея 

направлена на создание возможностей для доступа населения к 

музейным коллекциям, сохранение культурного наследия. В 

течение отчетного 2018 года музей посетило более 2500 человек.  

             К сожалению, в 2018 году мы не отремонтировали здание 

Ситниковского центра культуры, но этот вопрос не остается без 

внимания. Была сделана проектно-сметная документация, 

необходимая для участия в отборе на выделение денежных средств, 

на капитальный ремонт. В 2019 году будет продолжена работа, 

надеемся, что в отремонтированном здании мы создадим все 



 

9 

условия для работы не только специалистов, но и самодеятельных 

артистов.    

           Не менее важным для воспитания и развития нашей 

молодѐжи наряду с культурой является физическая культура и 

спорт. Реализация молодежной политики на территории района 

осуществляется муниципальным казенным учреждением 

«Спортивно-культурный комплекс имени В.Т.Ткача» в 

соответствии с долгосрочной районной целевой программой 

«Социально-экономического развития Нижнеомского 

муниципального района». Ежегодно проводятся мероприятия ко 

Дню физкультурника, районные спортивно-культурные праздники. 

Места проведения культурно-спортивных праздников до 2019 года 

определены в сельских поселениях с целью пропаганды 

физической культуры и развития материально-технической базы в 

сельской местности. Регулярно наши спортсмены принимают 

участие в областных соревнованиях. 

На областном спортивно-культурном празднике «Праздник 

Севера - Седельниково 2018» неплохо выступили шашисты - 7 

результат. В полиатлоне наша команда заняла 9 место. В меру 

своих сил  выступили воспитанники Уцорова В.В. в конькобежном 

спорте - 13 место. 

В июле в поселке Крутинка прошел 48 областной сельский 

летний спортивно-культурный праздник «Королева Спорта – 

Крутинка 2018». Лучший результат показали воспитанники 

Муравьева Василия Алексеевича, в военно-прикладном многоборье 

занято 3 место. В личном зачете чемпионом области стал 

Страковский Андрей, а среди девушек Строганова Анастасия. 

Также воспитанники Василия Алексеевича заняли 3 место в 

полиатлоне.  

Командой по легкой атлетике, подготовленной Александром 

Александровичем Трейзе, был показан высокий результат - 4 место 

в общем зачете. Это впервые за всю историю района. В личном 

зачете  Кауц Андрей занял второе место на дистанции 800 метров, 

спринтер Болдырев Даниил показал один из лучших результатов 

среди юношей в беге на 100 метров. В эстафете 4х400 мужская 

эстафетная команда заняла второе место.  
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Хорошие результаты показали спортсмены в тяжелой атлетике 

воспитанники Александра Васильевича Батырева. Чемпионом 

области стал Шубнов Роман. Общекомандное 10 место. 

Команда по гиревому спорту заняла 11 место. Чемпионкой 

области стала Пинчук Елена. В соревнованиях среди спортивных 

семей семья из Ситниково Кирносовых заняла 7 место.  

        Стоит открытым  вопрос с привлечением в район молодых 

кадров. Без молодых, грамотных специалистов  результаты в спорте 

на областном уровне не поднимем.  

 Не остаются без внимания и вопросы оздоровления наших 

детей. Основными формами оздоровления в муниципальном 

районе является организация отдыха детей в лагерях с дневным 

пребыванием, в загородных лагерях Омской области, в санаториях 

и лагерях круглогодичного действия. В общей сложности прошли 

оздоровление в выше перечисленных организациях 108 подростков. 

4 ребенка получили оздоровление во Всероссийских детских 

центрах. 

Реализация мероприятий по организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время  в летний  период  2018 года 

осуществлялась совместно с Центром занятости населения по 

Нижнеомскому району. Всего в районе трудоустроено 72 

подростка. Ребятами были выполнены работы  по благоустройству 

сельских спортивных стадионов и пришкольных участков.  

   Главной задачей на 2019 год остается выполнение 

мероприятий по реализации районной целевой программы, а также 

привлечение максимального количества наших граждан к занятиям 

спортом.  

             Одним из важных аспектов в жизнедеятельности нашего 

района являются дороги и транспортная доступность.  

       В 2018 году в район поступили денежные средства на  ремонт 

дорог в сумме около 16 млн. рублей и около 10 млн. рублей на 

обслуживание муниципальной дорожной сети. Эти средства были 

направлены в сельские поселения и использованы на ремонт и 

содержание дорог  села Нижняя Омка. 

       В Нижней Омке проведен ремонт дороги по улице Зои 

Космодемьянской с устройством ливнѐвой системы, а также ремонт 

улиц Воронкова и Романенко. В сельских поселениях 
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отремонтированы частично дороги в Хортицах, Соловецке и 

Новотроицке. Также в селе Нижняя Омка в рамках программы 

«Формирование комфортной городской среды» выполнено 

благоустройство территории парка у кинотеатра «Родина» по улице 

30 лет Победы. 

       К сожалению, данная программа действует только в 

населенных пунктах численностью более 1 тысячи человек, что не 

дает нашим центральным усадьбам принимать в ней участие. 

В текущем году мы планируем продолжить начатую работу, как в 

районном центре, так и в поселениях.         

           Все работы по ремонту и очистке дорожной сети 

выполнялись подрядными организациями и Нижнеомским ДРСУ. 

Объѐм выполненных работ этой организацией составил в 2018 году 

36 млн. руб. Численность работников данного предприятия 

составляет 51 человека. Кроме основной деятельности 

Нижнеомское ДРСУ заключает договоры со сторонними 

организациями и физическими лицами на уборку снега, 

грейдерование дорог, оказывает услуги экскаватора, 

автомобильные перевозки и прочие работы, что приносит ему 

дополнительный доход. В 2018 году силами Нижнеомского ДРСУ 

после ремонта и модернизации был введѐн в эксплуатацию 

асфальтобетонный завод, который в этом году поможет нам 

увеличить количество отремонтированных дорог за счет 

удешевления стоимости асфальта. Кроме данного предприятия к 

зимнему содержанию дорог районного центра привлекалась 

техника ООО «Нижнеомский коммунальник» и  ЦХО 

администрации Нижнеомского муниципального района. На 

территории ряда сельских поселений обслуживание дорожной сети 

осуществляют фермеры. 

   В связи с тем, что полномочия по благоустройству села Нижняя 

Омка переданы администрации района, работники центра 

хозяйственного обеспечения в течение года ведут работу по уборке 

улиц от грязи и снега, выкосу травяной растительности, 

выпиливанию кустарников и деревьев, высадке цветов и посадке 

деревьев. Регулярно собирается и вывозится мусор от частных 

домов и общественных территорий. Помимо этого сотрудники 

ЦХО занимаются вопросами освещения  улиц. Все вы слышали о 

принятии закона «Об отходах производства и потребления». Закон 
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принят, и нам его нужно выполнять. В связи с этим в населенных 

пунктах будут установлены площадки для сбора и сортировки 

твердых бытовых отходов, которые впоследствии будут вывозиться 

региональным оператором. Я понимаю это сложный вопрос, но мы 

должны готовить себя к этому. Думаю, что и эту проблему мы 

решим вместе. 

         Уважаемые депутаты и жители Нижнеомского района! 
Вопрос обеспечения жителей населенных пунктов автобусным 

сообщением является не менее актуальным. Сегодня эту работу 

осуществляет «Нижнеомское ПТП», которое перевозит 

Нижнеомцев по внутримуниципальным маршрутам. Несмотря на 

объективные трудности, оно справляется с поставленными 

задачами. В связи с вступлением в силу Федерального закона, 

согласно которого, автобусное сообщение внутри муниципального 

района субсидируется из местного бюджета, на сегодняшний день 

не достаточно средств, для полного выполнения пожеланий 

граждан в плане количества автобусных маршрутов.  На 

протяжении 2018 года мы еще раз постарались оптимизировать 

районную маршрутную сеть и сделать еѐ максимально удобной для 

передвижения наших жителей. Эта работа находится на 

постоянном контроле у заместителя Главы Кузнецова О.А. 

      Ещѐ одно предприятие, обеспечивающее стабильное   развитие 

экономики и жизни людей - Нижнеомский РЭС. Подача и 

обеспечение предприятий, организаций и населения 

электроэнергией проходит без существенных сбоев, за 

исключением плановых отключений от электрической сети в связи 

с ремонтными работами по замене линий электропередач.  Думаю, 

что, как и раньше мы совместно с руководством Нижнеомского 

РЭС будем совместно и эффективно решать проблемы наших 

жителей. Нам необходимо с руководством РЭСа решить вопрос по 

переносу высоковольтной линии по улице Заводской, чтобы 

освободить площадку для строительства жилья. И еще одно 

пожелание руководству РЭС от жителей района заранее сообщать о 

плановых отключениях электроэнергии. 

    Жилищно-коммунальное хозяйство не зря называют отраслью 

жизнеобеспечения. От слаженной и бесперебойной работы данной 

сферы зависит комфортное проживание граждан нашего района. За 

истекший период теплоисточники МУП «Нижнеомский 
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коммунальник» и ООО «Прииртышье» работали без сбоев. Тепло в 

учреждения соцкультбыта подавалось по графику и без срывов. 

Уголь для работы котельных завезѐн в полном объѐме. В течение 

многих лет отопительный период в районе начинается с 15 

сентября. Хотелось бы выразить слова благодарности от жителей 

района и руководителей образовательных организаций за создание 

комфортных условий для проживания, работы и обучения наших 

граждан, руководителям теплоснабжающих организаций. В 2018 

году нам удалось произвести замену котлов в котельных деревень 

Покровка и Сидоровка, а также установить новый газовый котел на 

центральной котельной села Нижняя Омка. Помимо этого мы 

заменили 700 метров теплотрассы. Эта работа становится крайне 

необходимой, так как проведение бесперебойного отопительного 

сезона требует постоянной замены стареющих труб. Помимо этого 

за счет средств областного и местного бюджетов удалось 

приобрести семь резервных источников электроснабжения. Также 

был построен и введен в эксплуатацию газопровод для  

газоснабжения 16 жилых домов на улице Майская.  

     Не менее важным в жизнедеятельности населения является 

вопрос снабжения водой. Районный центр обеспечивает водой 

ООО «Нижнеомский коммунальник». В остальных населѐнных 

пунктах эти функции возложены на администрации поселений.  

     Я хочу напомнить главам сельских поселений, что одной из 

главных задач в их дальнейшей работе, остаѐтся разработка 

проектов для реконструкции внутрипоселковых водопроводов.          

     Что касается жилищного строительства, то в прошедшем году 

лишь четверо граждан нашего района по федеральным целевым 

программам получили денежные средства на приобретение 

готового жилья.  

Подводя итог строительной деятельности, добавлю, что даже в 

условиях нехватки бюджетных средств и сокращения расходов в 

2019 году мы будем осуществлять ремонтные и строительные 

работы в бюджетной сфере, а также участвовать во всех доступных 

целевых федеральных программах.  

  Уважаемые депутаты и жители района!   Анализируя данные 

статистики по численности населения нашего района, мы видим 

следующее: к сожалению, по-прежнему умирает людей больше, 

чем рождается. Ещѐ одна негативная тенденция, наблюдаемая на 
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территории района, это старение населения и как следствие этого,  

уменьшение граждан  трудоспособного возраста. Несмотря на то, 

что Правительство страны увеличило возраст выхода людей на 

заслуженный отдых, в районе остаѐтся большой проблемой 

занятость населения. За 2018 год количество граждан, 

обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, 

составило 1378 человек. Ещѐ один негативный момент, на который 

я всегда обращаю внимание, это качество трудовых ресурсов. По-

прежнему остаѐтся дефицит профессий, таких как сварщик, 

слесарь, электрик, токарь, столяр, водитель и другие. И хотя в 

прошедшем году нашим центром занятости было переобучено и 

трудоустроено 70 безработных граждан, им есть, на что обратить 

внимание и более активно заниматься созданием новых рабочих 

мест и стараться как можно больше помогать людям в освоении 

новых специальностей.   

       Все мы знаем, что бюджет активно пополняется, когда  

работает производство. И одно из таких это сельское хозяйство 

нашего района.    

       Оно  характеризуется  разнообразием  организационно - 

правовых форм собственности: у нас 7 сельскохозяйственных 

организаций, 53 действующих крестьянских  (фермерских) 

хозяйства, а также более пяти тысяч личных подсобных хозяйств.  

        На долю КФХ и ЛПХ  приходится 73,5 %  всей  

сельскохозяйственной продукции произведенной в 2018 году. В 

объеме  валовой продукции растениеводство занимает 75%, 

животноводство 25%. Площадь используемой пашни в 2018 году  

осталась на прежнем уровне и составляет   93,5 %.  

Из-за аномально холодной весны начало уборочной запоздало 

на две недели. После начала уборочных работ начались затяжные 

дожди. В период с 20 августа по 14 сентября в районе выпало 141 

мм осадков, что составило более 400% от нормы. В связи с этим 

был введен режим чрезвычайной ситуации, вызванным опасным 

природным явлением  «переувлажнение почвы» в пределах 

административных границ территорий Новотроицкого, 

Ситниковского, Смирновского, Паутовского, Хомутинского, 

Хортицкого сельских поселений. 14% посевов ушло под снег. Не 

смотря на капризы погоды, благодаря самоотверженному труду 

хлеборобов, район добился неплохих результатов. Полеводы 
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района обеспечили животноводов полноценными кормами  в 

полном объеме и хорошего качества.  

      Что касается показателей работы в животноводстве, то они 

выглядят следующим образом. Общая численность поголовья КРС 

за 2018 год в крестьянских (фермерских) и личных подсобных 

хозяйствах составила более семи тысяч голов.  

Из 16 хозяйств, занимающихся животноводством, 5 хозяйств  

молочного направления и 11 хозяйств мясного направления. Среди 

хозяйств, занимающихся мясными животноводством, хотелось бы 

отметить  крестьянские (фермерские) хозяйства Якимчика  Сергея 

Владимировича, Нечипуренко Петра Владимировича, Нечипуренко 

Владимира Петровича, Непочатых Анатолия Николаевича, 

Нечепуренко Василия Петровича, Рейнгарда Александра 

Александровича,  Беккера Андрея  Леонидовича, Майбах Сергея 

Константиновича.  

  В июне 2018 года присвоен статус «Племенной репродуктор»  

ООО  «Сиббиф». 

Продолжают развиваться крестьянские (фермерские)  

хозяйства.   В этом году  за счет  собственных средств Якимчик    

Сергей Владимирович   осуществил строительство кормового стола 

для КРС, построил  и ввел в эксплуатацию водозаборную скважину. 

Майбах Сергей Константинович так же  за счет собственных 

средств построил скотный двор. 

           В целях увеличения поголовья  и продукции животноводства 

в области разработана  Программа   по предоставлению грантов  из 

областного бюджета  на развитие  семейных животноводческих 

ферм  и    на поддержку   начинающих фермеров.  Обладателем 

гранта на развитие семейной фермы в 2018 году стал Сафонов 

Игорь Алексеевич. В рамках этого проекта на условиях 

софинансирования он приобрел 28 голов племенных телок 

молочного направления и трактор. За счет собственных средств 

провел ремонт животноводческого помещения.  

         В 2019 году наш район вновь планирует участвовать в данной 

программе по двум направлениям: начинающий фермер и семейная 

животноводческая ферма. 

        В районе производится закуп молока в частном секторе. Здесь 

лидером  стало Хортицкое сельское поселение. За год у них 

закуплено 377 тонн. Среди заготовителей лидирует Абдрахманов 
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Арман. Среди сдатчиков Кулижанова Кульжан. Оба из Паутовского 

сельского поселения. 

             На развитие сельскохозяйственного производства нашего 

района из федерального и регионального бюджетов в 2018 году 

было получено более 26 млн. рублей, в том числе более 12 

миллионов на несвязанную поддержку в растениеводстве. Также 

приобретено техники и оборудования на сумму 5,7 млн. рублей.  

                 Но все же главное наше достояние – это земля и люди, 

которые занимаются на ней созидательным трудом. Лучшим 

животноводом 2018 года  на выращивании  и откорме молодняка 

КРС  в возрасте старше 6 месяцев по северной лесостепной зоне   

признан Меньшин Андрей Юрьевич, работник  ООО «Сиббиф».  За 

достижение  высоких  производственных показателей  в работе  он 

награжден  легковым  автомобилем. 

               Важную роль в жизни нашего района играет малый 

бизнес. Помимо налоговых отчислений он даѐт работу людям. В 

2018 году в предпринимательской сфере работало 2019 человек. С 

2010 года по настоящее время создано более  трѐхсот новых 

рабочих мест. 

      Общее количество предпринимателей на конец 2018 года 

составляет 305 человек, работающих в различных сферах 

деятельности, таких как: пищевая промышленность, торговля, 

бытовое обслуживание, общественное питание и другие.  

Пищевая промышленность нашего районного центра, 

представлена предпринимателями Пташковской Татьяной 

Александровной, Корякиным Юрием Анатольевичем, Маланиной 

Натальей Владимировной, которые занимаются переработкой мяса, 

производством мясных деликатесов и полуфабрикатов, а также 

выпечкой хлеба и хлебобулочных изделий. Также производством 

хлеба и хлебобулочных изделий занимаются Антонова Нина 

Михайловна в  Хомутинке, ООО «Малиновское» в селе 

Старомалиновка и  открывшаяся в прошлом году пекарня магазина 

«Низкоцен».  

Крупное предприятие «Маслозавод «Нижнеомский» 

деятельность не осуществляет, хотя продукция появляется в 

магазинах г. Омска. 

Поэтому, я бы попросил тех людей, кто сейчас печѐт хлеб, 

производит плитку, пилит лес, не опускать руки как бы тяжело ни 
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было. А этих людей можно пересчитать по пальцам. Все 

вышесказанное так же относится и к развитию личных подсобных 

хозяйств, т.к. они являются не только инструментом для 

поддержания материального благосостояния жителей района, но и 

сырьевой базой для перерабатывающих предприятий. 

   За прошедший год на территории района построено новое 

торговое помещение для сдачи торговой площади в аренду, 

площадью более 600 квадратных метров.  

      В 2018 году продолжалась поддержка начинающих 

предпринимателей за счѐт бюджетных средств. Грантовую 

поддержку в размере 638 тыс. рублей выплатили 

предпринимателям из села Смирновка и села Нижняя Омка, 

которые занялись производством молочной продукции и 

деревообработкой. 

       В нашем районе функционирует предприятие, которое 

приносит реальный доход в бюджет. Это автономное учреждение 

«Нижнеомский лесхоз», в котором на сегодняшний день работает 

33 человека. Также активно развивается деревопереработка на базе 

ИП Исаев, ИП Иванов и других предприятиях. Все мы  прибегаем к 

услугам парикмахерских, мастерских по ремонту техники, одежды, 

фотомастерских и прочих услуг. Данная сфера предоставления 

платных услуг в Нижнеомском районе развита не достаточно.  

       Кроме этого, ещѐ хотелось бы сказать об организации, которая 

защищает жителей нашего района от нештатных ситуаций. Для 

предотвращения пожаров и ликвидации чрезвычайных ситуаций на 

территории района действует ПЧ-50, руководство которой всегда 

готово помочь во всех начинаниях, а также три противопожарных 

поста в Старомалиновке, Новотроицке и Хомутинке.  

       Говоря о защите наших граждан, нельзя не сказать об 

отделении полиции, нашего района. В этом году на встречах с 

населением сотрудники этого ведомства отчитываются о своей 

работе, и люди высказывают как положительные, так и 

отрицательные моменты, касающиеся охраны правопорядка. В 2018 

году в данном управлении вновь произошла смена руководства, и 

мне бы очень хотелось, чтобы человеческое отношение к бедам 

людей было всеобщим и все проблемы мы решали вместе. 

       Говоря об уровне жизни Нижнеомцев необходимо заметить, 

что одним из факторов, влияющих на этот уровень, является 
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заработная плата, которая, к сожалению не так высока, как 

хотелось бы.  

       В 2018 году задолженности по заработной плате в 

организациях всех форм собственности выявлено не было. Это 

связано, прежде всего, с ужесточением законодательства в данной 

сфере и повышенным вниманием контролирующих органов к 

данному вопросу. Пользуясь случаем, я еще раз хочу обратиться к 

работникам предприятий и организаций, права которых могут быть 

нарушены в связи с выплатой серой заработной платы. Не 

забывайте, что официальная заработная плата это, Ваша будущая 

пенсия.  

      Здесь следует сказать, что пенсии немного увеличилась, сейчас 

средняя пенсия по району составляет  11715,9 рублей. При этом 

число работающих пенсионеров не уменьшается, так как достойно 

жить на такие средства очень тяжело. 

      Другой важный источник доходов населения - это социальные 

выплаты, которые выплачиваются населению Нижнеомским МФЦ 

льготным категориям граждан. Жители района с благодарностью 

отзываются о работе этого учреждения, так как оно действительно 

позволяет экономить время и нервы при оформлении документов и 

получении государственных и муниципальных услуг.  

           Ещѐ одним важным направлением деятельности 

администрация считает совместную работу с общественными 

организациями – обществом ветеранов и Всероссийским 

обществом инвалидов. В нашем районе более 5 тысяч пожилых 

людей и инвалидов, 16 первичных ветеранских организаций. Хочу 

обратиться к главам сельских поселений и руководителям 

организаций, что данная категория людей заслуживает большей 

поддержки и внимания. Благодаря им, мы решаем многие наши 

вопросы и помогаем адаптироваться пенсионерам в этой сложной 

жизни. 

    Уважаемые депутаты, жители нашего района, руководители! 

Администрация считает главным своим предназначением служить 

людям и работать на благо людей. Также очень важна совместная 

работа с главами сельских поселений и руководителями 

организаций, независимо от их форм собственности. У нас с вами 

была и остается главная задача – работать на благо жителей нашего 

района. У нас стало традицией в первые месяцы наступившего  
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года подводить итоги работы руководителей районных 

организаций  на встречах с населением, непосредственно в 

населѐнных пунктах. В этом году мы уже провели такие встречи в 

девяти населѐнных пунктах, после которых из 46 заданных 

вопросов на 23 были получены ответы, один вопрос решен и 22 

поставлены на контроль. По итогам встреч 2018 года могу сказать, 

что из поставленных на них 106 вопросах – 100 были решены. Мне 

не понятно, неужели многие простые вопросы нужно решать 

только при встречах с Главой района. Хотя, прежде всего главы 

сельских поселений должны решать все вопросы своих гражданам, 

которые им под силу. И о проблемах, возникающих в поселениях я 

должен узнавать не на встречах с жителями района, а от 

руководителей поселений. Я всегда говорил и буду говорить о том, 

что прежде всего готов помогать тем, кто сам приложил максимум 

усилий к решению той или иной проблемы. 

          В течение января-марта, отчеты глав сельских поселений 

перед своими жителями я думаю, пройдут  в том же формате что и 

сегодняшний отчет Главы района. Прошу редактора  газеты 

«Восход» присутствовать на отчетах глав сельских поселений и 

освещать отчеты на страницах районной газеты.    Уважаемые 

депутаты и жители района! За прошедший 2018 год в 

администрацию муниципального района поступило 43 письменных 

обращения и 117 человек обратились ко мне как руководителю 

района на личный приѐм. С каждым годом количество граждан, 

которые обращаются в администрацию района, снижается. 

Значительную часть вопросов администрация снимает в ходе 

ежедневной работы. В 2018 году администрация муниципалитета 

совместно с депутатами всех уровней старались обеспечить 

стабильное развитие района, сделать комфортнее жизнь 

нижнеомцев. И мой предвыборный лозунг остается в силе – не 

народ для власти, а власть для народа. В наших планах в 2019 году 

продолжить начатую работу и сделать задел на перспективу. Я 

надеюсь, что при обсуждении моего доклада вы в своих 

выступлениях либо заданных вопросах в устной или письменной 

форме, озвучите  те проблемы, которые нам необходимо решать в 

ближайшее время.        

Спасибо за внимание! 
 


